OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO: OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Druzbicach
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO: OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

1. Opis stanowiska:

a) forma nawigzania stosunku pracy — umowa o pracg na czas okreslony z p6zniejsza mozliwoscia

zawarcia umowy na czas nieokreslony,

b) wymiar czasu pracy —1/2 etatu,

¢) zatrudnienie w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Druzbicach (praca w terenie, teren
gminy Druzbice).

2. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spetni¢ nastepujace wymagania niezbgdne do
zatrudnienia na danym stanowisku:

a) posiada obywatelstwo polskie,

b) posiada wyksztatcenie Srednie,

¢) posiada dyplom w zawodzie opiekunka srodowiskowa lub zaswiadczenie o ukonczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego w tym zawodzie,

d) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych,

e) nie byta karana za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

f) stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

g) ma nieposzlakowang opinig,

h) mile widziane do$wiadczenie w pracy z osobami starszymi, wymagajacymi opieki.

2. Wymagania dodatkowe:

a) prawo jazdy kat. ,,B”,

b) umiej¢tnos¢ organizowania pracy w domu klienta,

¢) odpowiedzialno$¢ 1 doktadno$¢ w realizacji powierzonych zadan,
d) wysoka kultura osobista,

€) umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku.

Do zadan opiekunki srodowiskowej naleze¢ begdzie w szczegdlnosci:



1. Ushlugi gospodarcze:

a) pomoc w czynno$ciach dnia codziennego, w miare potrzeby, pomoc przy myciu, kapaniu,
ubieraniu sig¢,

b) zakup i dostarczanie artykutéw spozywczych, lekéw 1 innych niezbednych artykutow

w gospodarstwie domowym,

¢) przyrzadzanie positkéw, w tym zgodnie z zalecang przez lekarza dieta,

d) utrzymywanie porzadku w pomieszczeniach uzytkowanych lub zajmowanych przez osobe
zainteresowang,

e) palenie w piecu, przynoszenie wegla, drewna,

f) zapewnienie w miar¢ mozliwo$ci kontaktéw z otoczeniem,

g) pomoc osobie zainteresowanej w kontakcie z urzedami, instytucjami, zaktadami opieki
zdrowotnej itp.

2. Ustugi pielegnacyjne:

a) wykonywanie niezbednych czynno$ci zwigzanych z utrzymaniem czystosci osoby w zaleznos$ci
od indywidualnych potrzeb,

b) pomoc w kontakcie z lekarzem leczacym i stuzbg zdrowia, zamawianie wizyt domowych, pomoc
w rejestracji wizyt w poradni.

3. Prowadzenie niezbgdnej dokumentacji.

4. Biezagca wspotpraca z pracownikami socjalnymi w zakresie wymiany informacji na temat

srodowisk objetych ustugami opiekunczymi.

4. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys cv,

b) list motywacyjny,

¢) kserokopie dyploméw, $wiadectw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kserokopie zaswiadczen
o ukonczonych kursach i szkoleniach,

d) kserokopia swiadectw pracy,

e) kwestionariusz osobowy,

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na ww. stanowisku,
g) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

h) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ (w przypadku osoby posiadajace;]
ustalony stopien niepelnosprawnosci),

1) o$wiadczenie o niekaralno$ci nastepujacej tresci:

»Os$wiadczam, ze nie bytem/am karany/a za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie



karne. O$wiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i1 korzystam z petni praw
publicznych zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2018 r., poz. 1260 z p6zn. zm.).”

j) oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko — opiekunka srodowiskowa

w Osrodku Pomocy Spotecznej w Druzbicach, zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 z p6zn. zm.),”

k) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna:

»Os$wiadczam, ze zapoznatem/am si¢ klauzulg informacyjng, dotyczaca przetwarzania moich
danych osobowych w celu realizacji procesu rekrutacji, obowigzujacg w Gminnym Osrodku

Pomocy Spotecznej w Druzbicach).”

Wskaznik zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych.
W grudniu 2018 r. wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Druzbicach, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnieniu

0s0b niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Gminnym O$rodku Pomocy
Spotecznej w Druzbicach, w dni robocze, w godzinach urzedowania tj. od 7:30 do 15:.30 (wtorek:
0d 9:00 do 17:00) lub przesta¢ poczta na adres:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Druzbicach

Druzbice 20, 97-403 Druzbice

w zamknigtej/zaklejonej kopercie z dopiskiem:

Nabér na stanowisko — OPIEKUNKA SRODOWISKOWA,

w terminie do 6.03.2019 r. do godziny 15:30 (liczy¢ si¢ bedzie data wptywu oferty do GOPS
w Druzbicach).

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie BIP GOPS Druzbice oraz stronie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Druzbicach (Urzad Gminy Druzbice zaktadka Dla

mieszkancoOw/Pomoc Spoteczna).

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ odwolania naboru bez podania przyczyny.

Druzbice, dnia 20.02.2019 r.



